
Unternehmenspräsentation

SAP Personalvermittlung



• Berater

• Entwickler

• Projektmanager

• Teamleiter/Manager

• Sales

• Support

• Keyuser

SAP & IT

Fixanstellung, Freelancer, 
Arbeitskräfteüberlassung

SAP Consulting,

SAP Inhouse

SCG Personalvermittlung

Fokus Gebiete
(Kunden und Kandidaten)



• Unterstützung bei der Definition des Stellenprofils

• Unterstützung bei der Definition der Anforderungen und 
Rahmenbedingungen

• Kandidaten Suche

• Kandidaten Interviews

• Erstellung von Profilen

• Profilpräsentation

• Terminkoordination Erstgespräch

• Teilnahme bei Erstgespräch und/oder Nachbesprechung

• Auswahlunterstützung

• Nachbegleitung

Angebotene Leistungen

• Mehr als 20 Jahre Erfahrung

• Wir haben SAP Wissen und Erfahrung

• Partner arbeiten selbst

• Lokaler Schwerpunkt in Österreich, insbesondere Wien, NÖ, OÖ

USP’s

SCG Erfolgskonzept

• Empfehlungen

• Datenbank

• Social Media Direktansprache

• Stellenausschreibungen auf unserer Homepage

• Stellenausschreibungen Social Media

Wie finden wir Kandidaten?

• Mail

• Telefon

• SMS

• WhatsApp

Kontakt zu Kandidaten – Schnelligkeit

• Wir führen Interviews zu 2. durch

• Wir erstellen standardisierte Profile

• Wir haben vor Weitergabe von Daten eine DSGVO 
Einverständniserklärung der Kandidaten

• Wir betreiben kein CV Passing

Vorgehensweisen / Grundsätze



Auszug Kunden



Johannes Schwab, MBA
Geschäftsführer & Unternehmensberater
SAP Certified Consultant in BPM
Mobil: +43 664 1803564
e-mail: js@scg-consult.eu

Fachgebiete in der Personalberatung: 
SAP, IT, Projektmanagement, Prozessmanagement, Sales, Management

Johannes Schwab beschäftigt sich seit 1988 großteils in der 
Praxis, sowie laufend in seiner Fortbildung, mit EDV-Belangen
in der IT-Branche. Sein beruflicher Werdegang startete im IT-
Vertrieb und im Projektmanagement und beinhaltete
Konzeption und Implementierung von kleinen und mittleren
IT und ERP Lösungen. Er arbeitete unter anderem in 
internationalen Konzernen wie Porsche, Alcatel und SAP.

Seit 2001 ist er selbstständig im IT Consulting, in der 
Personalberatung und Unternehmensberatung im SAP- und 
IT-Umfeld erfolgreich tätig.

Neben seinem Studium der Wirtschaftsinformatik ist er 
zertifizierter SAP Consultant in Business Process Management 
und geprüfter Datenschutzexperte (WKO).

mailto:js@scg-consult.eu
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Basierend auf einer Ausbildung zum Industriekaufmann, hat Herwig 
Cahel mehr als 25 Jahre internationale Praxiserfahrung als 
Bereichsleiter, Niederlassungsleiter, Geschäftsführer und Unternehmer 
in führenden Industrie-, Handels-, Logistikdienstleistungs-, und IT 
Unternehmen. Seine beruflichen Stationen führten ihn unter anderem 
zu BBC Brown Boveri, ABB, Eduscho, IPP-Quickstep, Berkmann, SAP, 
inet-logistics und Baumax.

Als ausgebildeter Unternehmensberater berät er seit mehr als 12 
Jahren Unternehmen in den unterschiedlichsten Branchen. 
Spezialisiert ist er auf die Bereiche: Unternehmensentwicklung und 
Unternehmensführung, Organisation und Prozesse, Vertrieb und 
Marketing, Supply Chain Management/Logistik und IT. Herwig Cahel 
war/ist Referent am MCI Management Center Innsbruck, an der BSV 
Business School Vienna, am WIFI NÖ, an der Donau Universität Krems 
und an der VMD Sommerakademie Retz. Neben einem MBA in 
Executive Management hat Herwig Cahel ein Diplom in 
Betriebswirtschaft und diverse Fachausbildungen absolviert, darüber 
hinaus ist er geprüfter Datenschutzexperte (WKO).

Herwig Cahel, MBA, Dipl.BW 
Personalberater & Unternehmensberater
Senior Partner
Mobil: +43 664 3939016
e-mail: hc@scg-consult.eu

Fachgebiete in der Personalberatung: 
SAP, IT, Projektmanagement, Prozessmanagement, Sales, Management, 
Logistik, Einkauf
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Zusammenfassung
SAP Mitarbeiterzufriedenheitsstudie

•31 % sehr zufrieden

•45 % zufrieden

•17 % leicht unzufrieden 

•7 % unzufrieden

Hohe Zufriedenheit in der Branche 

•Viele Faktoren führen zu Zufriedenheit

•Unabhängig von Alter und Rolle

•Reisetätigkeit hat in der Bedeutung abgenommen

Zufriedenheit

•Betriebsklima als wesentlichster Grund

• Inhalt und Gestaltungsspielraum

Gründe für Unzufriedenheit 

• JA - kurzfristig 12 % 

• JA - mittelfristig 17 % 

• JA - langfristig 13 % 

•NEIN - 58 % 

Wechselbereitschaft gesunken

•80% > 80.000

•30% > 120.000

•Consultants: 80.000 – 100.000

•Team-/Abteilungsleiter: 100.000 – 175.000

Deutlicher Anstieg der Gehälter

•5% verwenden KI laufend

KI in der Praxis noch nicht angekommen



SAP Beratermarkt

1.500 Consultant bei Beratungshäuser Inhouse Consultant bei Kunden 4.500

> 25 SAP Beratungshäuser > 800 SAP Kunden

ab 200

180

140

120

80

Anm.: Consultant inkludieren SAP Entwickler bzw. Berater mit Entwicklungsknowhow

ca. 6.000 österr. SAP Berater

ab 175

100 -175

90 - 120

80 - 100

45 - 80

EUR 
pro h

TEUR 
p.a.

Junior Consultant

Consultant

Senior/Lead Consultant

Solution Architect / Projektleiter

Partner

Support Consultant

Inhouse Consultant

Projektleiter

Teamleiter / Abteilungsleiter

Head of IT/SAP

1.500 SCG SAP Bewerber weitere SCG SAP Kontakte 1.200

ca. 3.000 SCG SAP Kontakte
300 SAP Freelancer



Fachkräftemangel auch im SAP Bereich

Work Life Balance
Keine Überstundenbereitschaft bei Generation Z

Während COVID mehr Freizeit und Zeit mit der 
Familie

Rückgang der Wochenarbeitsstunden ca. 7,5% von 2019 auf 2020

Pensionierungen der Baby Boomer Jahrgänge - abgefangen durch steigende 
Erwerbstätigkeit von Frauen?

SAP Spezifisch: fehlender Nachwuchs und 
mangelnde Ausbildung

SAP hat Universität und andere Ausbildungsschienen 
10 Jahre lang eingespart

Beratungshäuser und SAP Kunden waren überlastet 
und haben Nachwuchs vernachlässigt



Rückgang der Arbeitsleistung Österreich

Wochenarbeitsstunden Erwerbstätige

Quelle: www.statista.at

7,5% weniger Arbeitsstunden - äquivalent zu über 320.000 Erwerbstätigen 



Kontaktdaten SCG - Schwab Consult GmbH & Co KG

Millergasse 22/4/12

1060 Wien

+43 1 9974258

office@scg-consult.eu 

www.scg-consult.eu

 

FN 302197 h - HG Wien 

ATU63884988 

DVR: 3003267 

http://www.scg-consult.eu/
http://www.scg-consult.eu/
http://www.scg-consult.eu/
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